REGIONE
(09) MARCHE

Giunta regionale

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE ORGANIZZATIVE E
STRUMENTALI
n. 433 del 23 luglio 2020

Oggetto:Approvazione schema di avviso per il conferimento dell’incarico di direzione
delle Posizioni Organizzative nell’ambito della Posizione di funzione Sistema
Integrato delle Emergenze dell’Agenzia Regionale Sanitaria.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto, dal quale si rileva la
necessita di adottare il presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
emanare il presente decreto;

VISTO rarticolo 16 della legge regionale 15 ottobre 2001, n. 20;

DECRETA

- di approvare l'avviso per il conferimento dell'incarico di direzione delle Posizioni Organizzative
istituite nel’ambito della Posizione di funzione Sistema Integrato delle Emergenze del’Agenzia
Regionale Sanitaria, di cui all’allegato A al presente provvedimento, comprendente:

- allegato A1, scheda relativa alla declaratoria delle competenze della Posizione Organizzativa
“Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2. Sviluppo della Rete territoriale del soccorso”;

- allegato A2, scheda relativa alla declaratoria delle competenze della Posizione Organizzativa
“Vice Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2 e coordinamento attivita formative, informative
e divulgative. Sviluppo della Rete Elisuperfici Marche”;

- allegato A3, scheda relativa alla declaratoria delle competenze della Posizione Organizzativa
“Vice Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2 e Amministratore di sistema. Sviluppo
dell'asset tecnologico integrato”;

- allegato B, modello di istanza da compilare per la presentazione della propria candidatura”;

- di stabilire che I'avviso sara pubblicato sul portale della Agenzia Regionale Sanitaria sezione
Amministrazione trasparente;
- di stabilire che gli allegati A, A1, A2, A3 e B formano parte integrante del presente atto.

Si attesta inoltre che dal presente decreto non deriva un impegno di spesa a carico della Regione;
Si attesta I'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Piergiuseppe Mariotti)
Documento informatico firmato digitalmente




REGIONE
(09) MARCHE

Giunta regionale

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

L'art.4 della legge regionale 17 luglio 1996, n.26 (Riordino del servizio sanitario regionale) dispone che
I'Agenzia Regionale Sanitaria (ARS) & strumento operativo per la gestione delle funzioni del Servizio
Sanita e del Servizio Politiche sociali e per il raccordo con gli enti del Servizio sanitario regionale, con
particolare riferimento all'assistenza sanitaria territoriale, all’assistenza ospedaliera, all'assistenza
farmaceutica, alla prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro, all'integrazione
socio sanitaria, alla sanitad veterinaria. Prevede, poi, che I'ARS esercita nellambito della
programmazione regionale, le funzioni di supporto alla programmazione in materia di Sanita. Stabilisce,
inoltre, che la Giunta regionale istituisce le posizioni dirigenziali di progetto e di funzione nell'ambito
dell'ARS e che, per quanto non previsto dalla stessa legge regionale n.26/96 in ordine alla competenza
della Giunta regionale e dei dirigenti del'’ARS, si applicano le disposizioni della legge regionale 15
ottobre 200 I, n.20 (Norme in materia di organizzazione e di personale della Regione).

L’articolo 4, comma 1, lettera b quater) della L.R. n. 20/2001, stabilisce che la Giunta regionale,
nell’esercizio delle funzioni di indirizzo politico amministrativo nei confronti della propria struttura,
delibera l'istituzione delle posizioni non dirigenziali.

L’articolo 17 della legge regionale n. 20 del 15.10.2001, al comma 1 stabilisce che nel’ambito dei
Servizi e delle posizioni dirigenziali di cui all’articolo 10 possono essere istituite posizioni non
dirigenziali secondo quanto previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto Regioni-Autonomie locali.

Il contratto collettivo nazionale del lavoro del comparto Funzioni locali del 21 maggio 2018, all’articolo
13, comma 1, prevede che gli enti istituiscano posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione
diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato, lo svolgimento di funzioni di direzione di unita
organizzative di particolare complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa; di attivita con contenuti di alta professionalitd, comprese quelle comportanti anche
l'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso titoli
formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e
rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di responsabilita,
risultanti dal curriculum.

Con deliberazione del 23 dicembre 2019, n. 1641, la Giunta regionale ha autorizzato la stipula del
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale non dirigente del’ARS, la cui preintesa & stata
sottoscritta in data 17 dicembre 2019 dalle parti trattanti

Con deliberazione n. 793 del 29.06.2020 la Giunta regionale ha approvato I'esito della preintesa
raggiunta con le parti sindacale sul finanziamento necessario all’istituzione delle Posizioni
Organizzative, e ha istituito le Posizioni organizzative “Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2.
Sviluppo della Rete territoriale del soccorso”, “Vice Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2 e
coordinamento attivita formative, informative e divulgative. Sviluppo della Rete Elisuperfici Marche”,
“Vice Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2 e Amministratore di sistema. Sviluppo dell’asset
tecnologico integrato” nellambito della Posizione di funzione Sistema Integrato delle Emergenze
dellARS, come indicato nell’allegato B alla stessa deliberazione. Con il medesimo atto il dirigente del
Servizio Risorse umane, organizzative e strumentali & stato incaricato di attivare specifico interpello per
il conferimento dell'incarico delle suddette posizioni non dirigenziali, come previsto nel Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendente 2019/2020, attraverso la pubblicazione sulla
intranet di specifico avviso.

Allinterpello possono partecipare i dipendenti dellAgenzia Regionale Sanitaria di categoria D con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in possesso dei titoli richiesti, esclusivamente presentando la
propria candidatura attraverso la compilazione dell’'istanza di cui all’allegato B.

Allegata all'istanza & richiesta altresi la produzione del curriculum vitae, il quale deve contenere gli
elementi necessari ai fini della loro valutazione.

Il conferimento degli incarichi avviene nel rispetto dei criteri e le modalita stabilite con deliberazione
della Giunta regionale n. 650 del 20.06.2017.
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L’istanza di cui all’allegato B, unitamente al curriculum vitae deve essere spedita a mezzo posta
elettronica certificata personale (PEC personale) all'indirizzo: regione.marche.ars@emarche.it entro il
suddetto termine.
In conformita alle determinazioni assunte, con il presente atto si propone I'approvazione di specifico
interpello secondo I'avviso allegato A, composto da:

- allegati A1, A2 e A3, schede relative alle declaratorie delle competenze delle Posizioni

Organizzative

- allegato B, istanza da compilare per la presentazione della propria candidatura.
L’'avviso €& pubblicato sul sito istituzionale dellAgenzia Regionale Sanitaria nella sezione
“‘“Amministrazione trasparente/Bandi di concorso” al fine di garantire le adeguate forme di pubblicita tra
il personale dell’Agenzia Regionale Sanitaria
Il termine per la presentazione della domanda, € fissato in sette giorni decorrenti dal la data successiva
a quella di pubblicazione dell'avviso e fino alle ore 14.00 del settimo giorno. La pubblicita & garantita
per l'intero periodo utile per la presentazione delle istanze.
| dati personali acquisiti saranno trattati in conformita all'informativa allegata (Allegato C).
Gli allegati A, A1, A2, A3 e B e C formano parte integrante del presente atto.

Il Responsabile del procedimento
(Piergiuseppe Mariotti)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI

-A Avviso per il conferimento dell’incarico delle posizioni organizzative

- A1 Scheda relativa alla declaratoria delle competenze della posizione organizzativa “Responsabile
operativo CUR NUE 1-1-2. Sviluppo della Rete territoriale del soccorso”

-A2 Scheda relativa alla declaratoria delle competenze della posizione organizzativa “Vice
Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2 e coordinamento attivita formative, informative e divulgative.
Sviluppo della Rete Elisuperfici Marche”

-A3 Scheda relativa alla declaratoria delle competenze della posizione organizzativa “Vice
Responsabile operativo CUR NUE 1-1-2 e Amministratore di sistema. Sviluppo dell’asset tecnologico
integrato”

-B Istanza
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