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TNAQORRMATIVA ST 11 BATTAME
(i sensi dell'art. 13, Regolon ﬂfo 70]6/579/U77' GDPR)
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uDPR) La irforma sulle modatit di frattarmento dei dali da Lei formiti,
T Titolare del trattamento & la Repione Maiche - Gilmta Regionale, con sede in via Gentile da Fabriano, 9 —

60125 Ancona.

1l Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 — 60125 Ancona

ILa casella di posta elettronica, cui potra indirizzare questioni relative ai frattamenti i dafi che Lariguardano
&: 1pd@regione.marche.it

Le finalii del trattamento cui sono destinati | idati per sonali sono legate all’instaur amoﬁe/gesﬂona des| rapporto
trattamento (ad sensi degli articoli 6 e/o 9 del Regolamento 2016/679/UE) & il

di lavoro e la base gloridica del traftam
Dgs. n. 165/2001. S

Ti Responsabile del trattamento di tali dati & i dirigenie def Servmo Risarse Umane Organizzaiive e

Strumentali della Ginnta Regione Marche.
T dati raccolti potranno essere tratfati inolire a fini di archiviazione (protocolio & conservazione dosumentale)

5

nonckd, in forma aggregata, a fini staiisticl.

I dati potranno essere/saranno comunicati a: Dipartimento Funzione pubbjica, INAIL, Apenzia Enirate, INP'S
altre casse previdenziali, ove pertinente, organizzazioni sindacali e diffusi attraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale, sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi degli artt, 14-15-17-18 D.Lgs. n. 33/2013 e sm.i.
Restano salvi 1 divieti di diffiusione e le limitazioni ai irattamenti stabiliti per parficolari categorie di dai
dallPart. 22 del D.lgs. n. 196/2003 e s 1.

1l periedo di conservazione, ai sensi dell’articolo 5, par. 1, left. &) del Regolamento 2016/679/UE,
determinato, ed & pari a 5 anni dal fermine delia vahdf[a giuridica della graduatoria, o dalla conclusione di
sventuali ricorsi, In caso di Instaurazione di rapporto di lavoro, i dati enfrano a far parte del fascicolo personale

e sono pertanfo a conservazione illimitata.
Le competono 1 diritt previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrad chiedere al Sotfoscritio

I’accesso ai dati personali che La riguardano, la retfifica, o, ricotrendone gli estremi, la cancellazione o la
limitazione del trattamento, ovverc epporsi al lore trattamento; potia inolfre esercitare il diritie alla portahilita

dei dati.
Ha diritte di propomre reclamo, ai sensi del’articols 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la

protezione dei dati personali con sede a Roma.
- [z gestione dal contratio di lavoro.

Tl comferimento dei dati & necessario per lz conclusions & par Iz
Linteressato ha. [*obblige di fornire i dati personali, pena PPimpossibilita di stipuldre il suddetto contratto e di

fruire dei vari istilufl confrattuali previsti, inclusa la corresponsione degli emolumenti

11 Responsabile del frattamento dei dati
" (dofi. Pierginseppe Marioft)
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